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RELATORIO DE FISCALIZACAO
CAMARA MUNICIPAL

Processo : TC-004998.989.22-2
Entidade :  Camara Municipal de Praia Grande
Assunto . Contas de Camara
Exercicio : 2022
Presidente :  Marco Antonio de Sousa
CPF n° : 104.408.718-83
Periodo : 1°/01/2022 a 31/12/2022
Relatoria . Conselheiro Dr. Edgard Camargo Rodrigues
Instrucao : UR-20/DSF-II

Senhora Chefe Técnica da Fiscalizacéo,

Trata-se das contas apresentadas em face do artigo 2°, inciso I,
da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993 (Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo-LOTCESP).

Em atendimento ao TC-A-030973/026/00, registramos a
notificacdo do Sr. Marco Antonio de Sousa, responsavel pelas contas em exame
(Arquivo 01), conforme retro indicado, e atual Chefe do Poder Legislativo. A
respectiva declaracdo de atualizacdo cadastral (CadTCESP) est& colacionada
no Arquivo 02.

A Camara Municipal analisada obteve, nos trés ultimos exercicios
apreciados, os seguintes Julgamentos de suas contas:

Exercicios Processos Julgamentos
2018 TC-005278.989.18-1 Regular com ressalvas e recomendacdes?
2017 TC-006233.989.16-9 Regular com ressalvas?, com recomendacdes e
determinacdes
2016 TC-005043.989.16-9 Regular com ressalvas®

* As contas do exercicio de 2019 (TC-005619.989.19-7), 2020 (TC-003967.989.20-3) e 2021
(TC-006662.989.20-1) estdo em trAmite no TCESP.

A partir de tais premissas, a Fiscalizacao planejou a execucéo de

1 Transito em julgado em 09/11/2022.
2 Decisdo revertida apos recurso. Acorddo publicado no DOE em 17/12/2021. Decisdo transitada em julgado em
02/02/2022.
3 Decis&o revertida apés recurso. Acérddo disponibilizado no DOETCESP em 27/04/2023. Deciséo transitada em julgado
em 08/05/2023.
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seus trabalhos, agregando a andlise das seguintes fontes documentais:

1. Prestacbes de contas mensais do exercicio em exame,
encaminhadas pela Chefia do Poder Legislativo;

2. Resultado do acompanhamento simultaneo do Sistema
Audesp, bem como acesso aos dados, informacgfes e andlises disponiveis no
referido ambiente;

3. Leitura analitica dos trés ultimos relatorios de fiscalizacéo e
respectivas decisdes desta Corte, sobretudo no tocante a assuntos relevantes
nas ressalvas, adverténcias e recomendacoes;

4, Andlise das informacfes disponiveis nos demais sistemas
deste Tribunal de Contas;

5. Outros assuntos relevantes obtidos em pesquisa aos sitios
de transparéncia dos Orgéos Fiscalizados ou outras fontes da rede mundial de
computadores.

O resultado da fiscalizagdo in loco apresenta-se em itens proprios
deste relatério, consoante planejamento no qual se definiram, segundo o método
da amostragem, os exames na extensao apropriada.

PERSPECTIVA A: PLANEJAMENTO

A.1. PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS

Analisamos a participacdo do Legislativo local na elaboracéo,
discusséo, votacao do orcamento, bem como o acompanhamento da execucéo
das politicas publicas previstas, tendo constatado o que segue.

Inicialmente, consignamos que o Municipio apresenta a seguinte
série historica de classificacdo no indice de Efetividade da Gestdo Municipal
(IEG-M):

EXERCICIOS 2019 2020 2021
IEG-M B B B
i-Planejamento B+ B+ B+
i-Fiscal B+ B B
i-Educ C+ C+ C+
i-Saude B B B
i-Amb B B C+
i-Cidade B+ A B+
i-Gov-TI A B+ B

Conforme relatério de Contas do exercicio de 2021 da Prefeitura Municipal
de Praia Grande (TC-007311.989.20-6, Evento 153)
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A.1.1. ELABORACAO DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Observamos que houve realizacdo de audiéncias publicas para
debater os planos orcamentéarios, porém, ndo houve incentivo a participacao
popular, em desatendimento a previsdo do artigo 48, 8 1°, inciso |, da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal-LRF), haja vista que o horario das audiéncias ndo estimula a participacao
dos cidadéaos, especialmente dos que trabalham em horario comercial, como
pode ser observado abaixo:

Assunto Data Dia da semana | Horario | Documento Comprobatorio
LDO |02/06/2022 | Quinta-feira 15h00 Arquivos 05 e 06
LOA | 24/10/2022 | Segunda-feira | 15h00 Arquivos 07 e 08

Fonte: Arquivos 04 a 08.

Insta salientar que as atas das sessfes indicam que as pessoas
que participaram sao servidores da Camara e da Prefeitura Municipal de Praia
Grande (Arquivos 05, pags. 13 a 22; e 07, pags. 71 a 80).

Verificamos, ademais, que a Camara Municipal ndo encaminhou
formalmente, ao Executivo, levantamento das demandas da populacao antes da
elaboracdo do orcamento, de modo a auxiliar na concepcéo dos diagndsticos
necessarios para a previsao das politicas publicas a serem executadas (Arquivos
09.1 e 09.2), raz&o pela qual propomos que seja recomendado a Edilidade que
adote providéncias nesse sentido, visto que, conforme a documentacéo
apresentada pela Origem, o levantamento das demandas das politicas publicas
ocorre mediante emendas impositivas ao orgcamento, o que, evidentemente, ndo
se trata do levantamento de demandas prévias ao planejamento, no intuito de
subsidiar sua elaboracdo, com os diagnésticos de problemas levantados pela
populacao.

A.1.2. ACOMPANHAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Verificamos que a Camara Municipal dispde das seguintes
comissoes responsaveis pelo acompanhamento da execucgéo, pelo Executivo,
do orcamento e das politicas publicas previstas (Arquivos 10 e 11):

a) Financas e Orcamento;

b) Obras e Servigos Publicos;
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¢) Educacéao, Cultura, Esporte e Turismo;
d) Metropolizacédo e Meio Ambiente;
e) Saude e Assisténcia Social; e

f) Seguranca Publica.

A.2. PLANEJAMENTO DOS PROGRAMAS E ACOES DO LEGISLATIVO

No planejamento da fiscalizagdo, n&o vislumbramos
relevancia/materialidade que ensejasse o exame do item.

A.3. CONTROLE INTERNO

O Sistema de Controle Interno foi regulamentado por meio da
Resolucéo n° 05, de 1°/12/2014, que definiu, dentre suas funcdes e atribui¢des,
a atuacao prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, visando a
avaliacao das acdes administrativas e de gestéao fiscal.

Digno de nota registrar que, em 2022, o regulamento do Sistema
de Controle Interno foi alterado pela Resolu¢édo n° 13, de 18 de outubro de 2022,
a qual inseriu o setor de acompanhamento de controle externo, cuja finalidade &
acompanhar a execucao orcamentaria e demais politicas publicas do Municipio
e criou uma equipe de apoio ao controlador interno, contendo trés servidores
efetivos, sendo um com formagao em contabilidade (Arquivo 12).

O responsavel pelo Controle Interno foi o servidor Celso Carlos
Bonfim, ocupante do cargo efetivo de Diretor de Patrimbénio e de Pessoal, até o
momento de seu falecimento (abril/2022). A partir de maio/2022 foi nomeada a
Sra. Pettrya Coelho Silva de Menezes, ocupante do cargo efetivo de
Procuradora, conforme a Portaria GPC n° 008/2022 (Arquivos 13 e 14).

Cabe destacar que referidos servidores, durante o periodo
examinado, continuaram exercendo as funcdes relativas aos seus cargos
efetivos, respectivamente, de “Diretor de Patriménio e de Pessoal” e de
“Procuradora”, o que entendemos poder resultar na limitacdo da efetividade de
sua atuacgéao, além de possivel conflito de interesses.

Conforme certiddo fornecida pela Origem (Arquivo 15), em 2022
nao havia planejamento das atividades do Controle Interno, assim como até o 2°
guadrimestre do respectivo exercicio, ndo havia relatérios institucionais, em
desacordo com o previsto no § 1° do artigo 67 das Instru¢cées n° 01/2020.
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Os relatérios periodicos do 2° e 3° quadrimestre de 2022
apresentados pelo Controle Interno abordaram aspectos da gestéao financeira,
de recursos humanos, de patrimonio, dentre outros, aléem do acompanhamento
de outras despesas gerais, e foram juntados nos Arquivos 16 e 17.

PERSPECTIVA B: GESTAO FISCAL

B.1. ASPECTOS FINANCEIROS

B.1.1. REPASSES FINANCEIROS RECEBIDOS E DEVOLUCAO

Os repasses financeiros e a devolucao de duodécimos no exercicio
em exame seguem discriminados:

Ano

2019

2020

2021

2022

Valores

Previsao Final

(A

R$ 39.852.000,00

%

Valores

R$ 36.458.400,00

%

Valores

R$ 36.420.000,00

%

Valores

R$ 43.800.000,00

%

| Previsdo Inicial para o ex.

| 2023 [rs

47.304.000,00 |

F\;eBpafS)a((éC))S R$ 3085200000 |100,00%|R$ 3645840000 [100,00%|R$ 3642000000 |100,00% | R$ 4380000000 [100,00%
ruto
Saldo do ex.

. R } *
anterior (C) ’ oo
T(OSaIBd'é;)' RS 39.85200000 100,00% | R$ 3645840000 [100,00%| RS 3642000000 [100,00% | R$  43800.000,00 [100,00%

=B+
Resultado
(E=D-A) RS RS i " " -
De(voflug;:lo R$ 6.748.865,38 | 16,93% | RS 5.958.651,21 | 16,34% |Rs 1369993891 | 37.62% | R$ 9.806.583,42 | 22 3904
ref.
Saldo p/ ex. R$ 0,00% | R$ = 0,00%
seg. (ref. D)

Dados de 2019 a 2021 conforme Relatério das Contas do exercicio anterior (TC-006662.989.20-1).
LOAs 2022 e 2023 nos Arquivos 18 e 19, respectivamente. Repasses a Camara Municipal e
devolucao de duodécimos nos Arquivos 20 e 21, respectivamente.

Constatamos que, do montante dos duodécimos recebidos em
2022 (R$ 43.800.000,00), a Camara Municipal devolveu aos cofres do
Executivo o valor de R$ 9.806.583,42, ou seja, 22,39%.

A partir das informacdes expostas no quadro retro, € possivel
perceber que, no periodo avaliado, o Orgédo tem devolvido aos cofres do
Executivo, parcelas superiores a 16% dos duodécimos recebidos (média de
23,32%), o que denota nao haver indicagdo material da necessidade desse
volume de recursos ao exercicio da atividade institucional do Legislativo,
frise-se, cuja evolucdo anual da despesa € permanentemente acompanhada
pela Fiscalizacao.
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Ainda assim, na previsdo dos repasses para o exercicio de
2023, constante da Lei Municipal n°® 2.142, de 13/12/2022 (LOA 2023 — Arquivo
19, pag. 04), a fixacédo das despesas da Camara teve um acréscimo do valor
de R$ 3.504.000,00 em relagdo ao volume de recursos previstos no
exercicio em exame (equivalente a 8% do total de duodécimos recebido em
2022).

N&o obstante o volume de recursos venha se mostrando dentro
dos limites constitucionais e seja da respectiva al¢cada discricionéria do
Poder Legislativo Municipal a formulacdo da sua proposta orcamentaria,
de nossa parte destacamos a situagcdo como de inobservancia ao disposto nos
artigos 30 da Lei Federal n° 4.320/64 e 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A Edilidade efetuou a devolucdo de duodécimos, em grande parte
ao final do exercicio (Arquivo 21), ndo o fazendo periodicamente, sendo
recomendavel, novamente, que adote procedimento de devolugdo com
periodicidade mensal ou bimestral, na forma da jurisprudéncia desta Casa
(Comunicado SDG n° 26, de 15 de maio de 2023).

Devolucgédo de duodécimos a Prefeitura no exercicio em exame
Data da devolucéo Valor devolvido
27/10/2022 5.000.000,00
20/12/2022 2.000.000,00
29/12/2022 2.806.583,42
TOTAL 9.806.583,42

Verificamos, ainda, o recolhimento aos cofres publicos
municipais de R$ 53.856,79, referentes a restos a pagar cancelados, e R$
711.150,87, relativos a rendimentos de aplicacfes financeiras auferidos no
exercicio em exame (Arquivo 21).

B.1.2. RESULTADOS FINANCEIRO, ECONOMICO E SALDO PATRIMONIAL

Resultados 2022 2021 %
Financeiro R$ - R$ -

Econdmico R$ 3.377.414,43 | R$ (888.950,35)| 479,93%
Patrimonial R$ 4.470.391,86 | R$ 3.907.668,38 14,40%

Dados extraidos dos Demonstrativos Contabeis gerados pelo Sistema Audesp,
com base nas informacdes fornecidas pelo Orgédo (Arquivo 22).

Osresultados apresentados, apesar de estarem em consonancia
com as pecas contdbeis, devem ser vistos com ressalvas, notadamente em
face do apontado no item B.6.1. Bens Patrimoniais (bens sem baixa
patrimonial).
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B.2. ENCARGOS

Os recolhimentos apresentaram a seguinte posi¢ao:

Verificacles Guias apresentadas
01 INSS: SIM
02 FGTS: PREJUDICADO
03 RPPS: SIM

Destacamos que o Regime Proprio de Previdéncia - RPPS é
administrado pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande, cujas
contas estédo abrigadas no TC-002389.989.22-9.

Ademais, foram apresentadas as guias de GPS — INSS e os
devidos pagamentos (Arquivos 23 e 24). Os pagamentos de algumas guias de
INSS foram realizados em atraso, com incidéncia de juros e multas no valor
total de R$ 8.475,60 (Arquivo 24, pags. 09, 11 a 14).

INSS - 2022
MES | PAGO EM VALOR (R$) MORA (R$) | TIPO DA GUIA
jan/22 | 09/02/2022 237.852,09 - GPS
fev/22 | 21/02/2022 240.727,10 - GPS
mar/22 | 23/03/2022 238.981,54 - GPS
abr/22 | 18/04/2022 259.900,31 - GPS
abr/22 | 08/11/2022 822,43 216,37 GPS
mai/22 | 17/05/2022 254.985,13 - GPS
mai/22 | 08/11/2022 4.794,24 1.212,45 GPS
jun/22 | 14/06/2022 264.016,95 - GPS
jun/22 | 08/11/2022 1.627,79 394,89 GPS
jul/22 | 13/07/2022 256.204,82 - GPS
jul/22 | 08/11/2022 1.627,79 375,84 GPS
ago/22 | 12/09/2022 270.299,88 - GPS
set/22 | 27/10/2022 271.690,77 6.276,05 GPS
out/22 | 01/11/2022 268.153,83 - GPS
nov/22 | 08/12/2022 10.510,98 - DARF
nov/22 | 08/12/2022 58.264,15 - DARF
nov/22 | 08/12/2022 208.711,29 - DARF
nov/22 | 08/12/2022 3.490,00 - DARF
dez/22 | 08/12/2022 7.199,51 - DARF
dez/22 | 08/12/2022 143.990,21 - DARF
dez/22 | 08/12/2022 37.242,43 - DARF
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dez/22 | 08/12/2022 57.158,22 - DARF

dez/22 | 08/12/2022 212.802,35 - DARF

dez/22 | 08/12/2022 10.715,53 - DARF
TOTAL 3.321.769,34 8.475,60

Fonte: Arquivos 23 e 24.

A situacao denota a necessidade de instauracéo de procedimentos
administrativos cabiveis, com vistas a identificar os responsaveis causadores
dessas despesas e adocao de providéncias para evitar ocorréncias da espécie,
pois consistem esses pagamentos em despesas improprias e antieconémicas,
gue oneram injustificadamente os cofres publicos, e poderiam ser evitadas pelo
gestor.

A Céamara Municipal certificou que em 31/12/2022 nao se
encontrava pendente nenhum encargo previdenciario ao RPPS do ano ou
anteriores, relativos a contribuicdes patronais ou dos servidores (Arquivo 25).

Certificou também que existe em vigor, plano de amortizacdo de
deficit do RPPS, onde a Camara esta inserida, recolhendo no exercicio de 2022
o valor total de R$ 833.797,05 (Arquivo 26).

B.3. LIMITES FINANCEIROS CONSTITUCIONAIS

B.3.1. LIMITE A DESPESA LEGISLATIVA

O total da despesa do Poder Legislativo obedeceu ao limite do
artigo 29-A, da Constituicdo Federal, perfazendo 2,94%*.

4 Populagéo estimada de 2020 (consoante Consulta TC-000057/020/14, DOE 19/5/2016): 330.845 — Populagio
disponivel para consulta em (Arquivo 27, pag. 79):

https://ftp.ibge.gov.br/Estimativas_de Populacao/Estimativas 2020/estimativa_dou 2020.pdf acesso em 10/07/2023.
Nos termos do artigo 29-A, inciso Il, da CF/88 — entre 300.001 habitantes até 500.000 habitantes — Limite de 5% da
Receita Tributaria ampliada do Exercicio anterior:

Receita Tributaria ampliada 2021: R$ 1.131.125.463,91
Repasses de Recursos: R$ 43.800.000,00
(-) Despesas com Inativos: R$ 714.173,29
(-) Devolucédo de Duodécimos R$ 9.806.583,42
Total de Despesas de 2022: R$ 33.279.243,29
Percentual Resultante: 2,94%

Dados extraidos dos Arquivos 20, 21 e 27/30. Receita Tributaria Ampliada conforme Sistema Audesp, com
base nas informacdes fornecidas pela Origem.
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B.3.2. LIMITE PARA GASTO COM FOLHA DE PAGAMENTO

O gasto com folha de pagamento obedeceu ao limite do artigo 29-
A, 81°, da Constituicdo Federal, perfazendo 45,10%°.

B.4. LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

B.4.1. DESPESA DE PESSOAL

Conforme Relatérios de Gestdo Fiscal emitidos pelo Sistema
Audesp, o Poder Legislativo atendeu ao limite da despesa de pessoal previsto
no artigo 20, inciso lll, alinea “a”, da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF), registrando no 3°
quadrimestre o valor de R$ 23.696.641,12, 0 que representa um percentual de
1,22% (Arquivo 32).

B.5. DEMAIS ASPECTOS SOBRE RECURSOS HUMANQOS
B.5.1. QUADRO DE PESSOAL

O quadro de pessoal apresentava a seguinte posicado ao final do

exercicio:
Natureza do Quant. Total de Vagas Vagas Providas Vagas N&o Providas

cargo/emprego 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Efetivos 70 93 35 59 35 34
Em comisséo 47 54 47 53 1
Total | 117 147 || 82 112 || 35 | 35
Temporarios | 2021 || 2022 || Em31.12do 2022
N° de contratados] || [

Fonte: Quadro de pessoal Audesp, com base nas informacdes fornecidas pela Origem, e quadro de pessoal
publicado, nos Arquivos 33 e 34.

> Transferéncia de Recursos: R$ 43.800.000,00
(-) Despesas com Inativos: R$ 714.173,29
Transferéncia Liquida de Recursos: R$ 43.085.826,71
Despesas com Folha de Pagamento: R$ 23.696.641,12
(-) Despesas com Inativos: R$ 714.173,29
(-) Encargos R$ 3.549.565,22
Total de Despesas com Folha: R$ 19.432.902,61
Percentual Resultante: 45,10%

Dados extraidos dos Arquivos 20, 29 e 30. Indeniza¢des com demissdes (R$ 1.283.715,68) ndo consideradas como
despesas com folha de pagamento, conforme entendimento jurisprudencial desta Corte de Contas (TCs-
005078.989.16-7 e 001177/026/15). Despesas com inativos de acordo com o Arquivo 30 (R$ 714.173,29). Do
montante de R$ 4.331.764,57 que consta no Arquivo 29 como gastos com inativos, pensionistas e outros beneficios
previdenciérios, deve ser deduzido o valor de R$ 3.617.591,28 (Arquivo 31), lancado em deducdes na despesa de
pessoal, relativo ao pagamento de inativos da Camara realizado pelo RPPS.

9

ZNYP-TX49-SIHI-9NAY-P 01uUBWNI0P Op 0BIPOI O BWLOUI @ ,[elBIp 0lUSWINIOP JepIfeA, Jull - 1q°A0Bds 891 0ssad01d-9//:dny assade [eulBLIo OAINbI. O JoA
No/a eINJRUISSE 8170S SagdeLulojul 19190 eled "dS3D1-9 BWaISIS "'STIVHOIW OHIFLNOW OlIdNY1D :OAVHIVIN NOSTIM :¥Od FLNIWIVLIOIA OAVYNISSY OLNINNDO0A 3Ad YIdOQD



b
"-.: I CESP Unidade Regional de Santos

a Tribunal de Contas UR-20

do Estado de Séo Paulo

Preliminarmente, no exercicio examinado, por intermédio da
Resolucdo n° 01/2021, com vigéncia a partir de 1°/01/2022 (Arquivos 35 e 36), e
da Resolucao n®09/2022 (Arquivo 37), diversas alteracées no quadro de pessoal
foram realizadas.

Comparando o quadro de pessoal gerado pelo Sistema Audesp,
com base nas informacgdes fornecidas pela Origem (Arquivo 33), e 0 quadro de
pessoal publicado (Arquivo 34), constatamos as seguintes divergéncias no
quadro do Sistema Audesp para os servidores efetivos:

Quantidade Total de Vagas — Servidores Efetivos
Nome do Cargo iij(tjeergg Publicacao Diferenca

Assistente Administrativo 1 0 1
Diretor Legislativo 1 0 1
Escriturario 9 3 6
Jornalista 1 2 -1
Motorista | 10 9 1
Operador Técnico Em Computacao 3 1 2
Procurador 3 0 3
Procurador | 0 2 -2
Procurador Il 0 2 -2
Servente 4 2 2
Telefonista 4 3 1
Telefonista | 4 3

TOTAL 106 93 13

Cabe ainda destacar que ndo consta o cargo comissionado de
“Coordenador de TV Legislativa” no quadro de pessoal gerado pelo Sistema
Audesp. Além disso, com relacdo as funcdes gratificadas, apenas a de
“Encarregado Servigos de RH” aparece como “Efetivo em Comiss&do” no quadro
do Sistema Audesp.

Tais divergéncias denotam falta de fidedignidade da informacéao
prestada ao Sistema Audesp.

No exercicio examinado foram nomeados 24 servidores para
cargos em comissao, sendo:

Cargo Quantidade
Assessor Legislativo 6
Assessor Parlamentar
Assistente Legislativo
Chefe de Gabinete da Presidéncia
Coordenador de TV Legislativa
Diretor
Diretor de Patrimbnio e de Pessoal
Fonte: Arquivo 38.

RN R[R[(N|©
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As atribuicdes dos cargos foram definidas por meio da Resolucao
n°®11/2021 (Arquivos 35 e 36). Da verificacdo da referida legislacdo, constatamos
cargos em comissao cujas atribuicdes ndo possuem caracteristicas de direcao,
chefia e assessoramento (artigo 37, V, da Constituicdo Federal), inclusive alguns
deles com nomeacdes no exercicio analisado:

a) Assessor Legislativo (Arquivo 36, pag. 03):

“1. Realizar atividades nivel superior de assessoramento do Vereador
em cujo Gabinete estiver lotado;

2. Exercer atribuicdes delegadas pelo Vereador, relacionados ao
exercicio do mandato, tais como: acompanhamento em fiscaliza¢des,
elaboracdo de estudos técnicos e relatérios que subsidiem a
elaboracao de proposituras na Camara.

1 - Qualificagdes Essenciais: Diploma de curso superior, expedido
por escola oficial ou legalmente reconhecida, devidamente registrada
no Ministério da Educacdo, ou 6rgdo por ele delegado e registro
profissional.”

b) Assistente Legislativo (Arquivo 36, pag. 03):
“1. -Assessorar a Presidéncia da Camara em assuntos gerais.

1 - QualificagBes Essenciais: Diploma de curso superior, expedido
por escola oficial ou legalmente reconhecida, devidamente registrada
no Ministério da Educagdo, ou 6rgdo por ele delegado e registro
profissional.”

c) Chefe de Secao de Comunicacéo (Arquivo 36, pag. 04):

“1. Dirigir todo o contetdo jornalistico/informativo de assuntos
institucionais relacionados ao Legislativo e a Mesa Diretora.

2. Supervisionar a edi¢do do site da Camara Municipal, determinando
as informacdes que serdo veiculadas nas redes sociais, blogs da
Camara Municipal, jornais, revistas, naoticiarios.

3. Dirigir a producdo de '"releases" de assuntos institucionais
relacionados ao Legislativo e a Mesa Diretora.

4. Dirigir e coordenar outras tarefas afins que Ihe forem confiadas pelo
superior hierarquico.

1 - QualificagBes Essenciais: Diploma de curso superior, expedido
por escola oficial ou legalmente reconhecida, devidamente registrada
no Ministério da Educacdo, ou 6rgdo por ele delegado e registro
profissional.”

d) Coordenador de TV Legislativa (Arquivo 36, pags. 04 e 05):

“1. Dirigir e supervisionar, na area de sua atuagdo, a cobertura das
Sessodes Ordinarias, Extraordinarias e visitas da Mesa Diretora a outros
orgaos e autoridades.

2. Coordenar e supervisionar a operagdo de equipamentos dé audio e
11
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video nas sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes, bem como
audiéncias publicas e outros eventos realizados dentro e fora das
dependéncias da Camara Municipal.

3. Supervisionar a instalacdo, controle de entrada e saida de
equipamentos e acessorios, assim como com relacdo ao pessoal
técnico responsavel por testes de audio e video e atividades correlatas
realizados em aparelhos instalados dentro e fora da Camara Municipal.

4. Coordenar e supervisionar a montagem, operacdo e manutencao
preventiva de equipamentos de audio e video.

5. Supervisionar todo servigo técnico audiovisual como suporte para
operacdo de audio e video com equipamentos fornecidos por terceiros
para determinado evento e/ou ocasiéo.

6. Assessorar e fiscalizar a compra e/ou aluguel de novos
equipamentos para o uso dentro e fora da Camara Municipal.

7. Gerir a tramitacdo processual, bem como as imagens dos
respectivos documentos a serem anexados, desde que relevantes para
consulta, no sistema informatizado de acompanhamento processual.

8. Dirigir e coordenar outras tarefas afins que lhe forem determinadas
pelo superior hierarquico.

1 - Qualificagbes Essenciais: Diploma de curso superior, expedido
por escola oficial ou legalmente reconhecida, devidamente registrada
no Ministério da Educagdo, ou 6rgdo por ele delegado e registro
profissional.”

e) Diretorg (Arquivo 36, pag. 05):

“1. Supervisionar as tarefas previstas para sua unidade e as
executadas pelos seus subordinados;

2. assistir a Presidéncia da Camara,;
3. Coordenar a execuc¢éo dos servigos afetos ao seu departamento.

1 - Qualificagbes Essenciais: Diploma de curso superior, expedido
por escola oficial ou legalmente reconhecida, devidamente registrada
no Ministério da Educagdo, ou 6rgao por ele delegado e registro
profissional.”

O Supremo Tribunal Federal fixou a seguinte tese, para a criacao
de cargos em comisséo na repercussao geral no RE 1.041.210, Tema 1.010, de
28 de setembro de 2018:

“a) A criacdo de cargos em comissdo somente se justifica para o
exercicio de funcdes de direcdo, chefia e assessoramento, ndo se

prestando ao desempenho de atividades burocraticas, técnicas ou
operacionais;

b) tal criagdo deve pressupor a necessaria relagédo de confianca entre
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& Apesar do cargo ndo ser mencionado na decisdo do Tribunal de Justi¢a (Arquivo 39), de nossa parte entendemos que
as atribui¢des do cargo nédo séo descritas de forma clara e objetiva (vide manifestacio da d. SDG no TC-006662.989.20-
1, Evento 100.1).
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a autoridade nomeante e o servidor nomeado;

c) o numero de cargos comissionados criados deve guardar
proporcionalidade com a necessidade que eles visam suprir e com o
namero de servidores ocupantes de cargos efetivos no ente federativo
gue os criar; e

d) as atribuigcBes dos cargos em comissdo devem estar descritas, de
forma clara e objetiva, na prépria lei que os instituir.”

A nosso ver, 0s cargos citados anteriormente afrontam a
jurisprudéncia retro, tendo em vista que hé falta de uma descri¢éo clara e objetiva
ou h&a destinacdo ao desempenho de atividades burocraticas, técnicas ou
operacionais.

Insta salientar que o Tribunal de Justica, nos autos do processo n°
2142028-88.2022.8.26.0000 (Arquivo 39), decidiu, em 10/05/2023, pela
inconstitucionalidade dos cargos de “Assessor Legislativo’, “Assistente
Legislativo”, “Chefe de Secdo de Comunicagdo” e “Coordenador de TV
Legislativa”, como pode ser observado de trecho do julgado:

“Todavia, o art. 30 e 0 Anexo Il da Resolugdo n® 11/2021 e o art. 3°, da
Lei Complementar n°® 917/2022, criaram cargos em cOmissdo
inconstitucionais, eis que se trata de cargos com atribuicdes genéricas,
técnicas e burocraticas, em afronta aos arts. 111 e 115, incisos Il e V,
da Constituicdo Estadual.”

(..)

“‘De fato, os cargos de provimento em comissdo ora questionados
[‘Assessor Legislativo”, “Assistente Legislativo”, “Chefe de Secao de
Comunicagao” e “Coordenador de TV Legislativa”] trazem em seu bojo
de atribuigBes, funcdes estritamente técnicas e profissionais, néo
demandando qualquer relacdo especial de fidlcia entre nomeante e
nomeado, mostrando nitida incompatibilidade com os arts. 111, 115,
incisos Il e V, da Constituicdo do Estado de S&o Paulo, que remetem
ao art. 37, caput, e incisos Il e V, da Constituicdo Federal, aplicaveis
aos Municipios por for¢a do art. 144, da Constituicao Estadual.”

Também cabe destacar trecho, na mesma decisdo, do
guestionamento quanto ao art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 917, de 05
de abril de 2022, que estabelece vencimentos base dos cargos dos servidores
comissionados em patamares acima dos vencimentos dos Vereadores:

“Insta salientar que a Lei Complementar n°® 799, de 1° de marc¢o de
2019, do Municipio da Estancia Balneéria de Praia Grande, teve sua
inconstitucionalidade declarada na ADI n° 2063446-
11.2021.8.26.0000, por estabelecer majoragdo dos vencimentos
estabelecidos para os cargos de provimento em comisséo, superando
significativamente o subsidio auferido pelo seu superior hierarquico, no
caso, o parlamentar (Vereador) assessorado, estando patente a
violagdo ao principio da razoabilidade, previsto no art. 111 da
Constituicdo Estadual. E certo que a Lei Complementar n® 917/2022
revogou a referida Lei Complementar n® 799, de 1° de marco de 2019,

13
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todavia, estabeleceu vencimentos para os cargos comissionados em
patamares superiores aos previstos na legislacdo declarada
inconstitucional, elevando demasiadamente as despesas publicas do
Municipio, caracterizando o desrespeito a decisédo da referida ADI n°
2063446-11.2021.8.26.0000 (...)"

Assim, em  10/05/2023 ocorreu a declaracdao da
inconstitucionalidade dos cargos comissionados citados, constantes do art. 30 e
do Anexo Il da Resolugéo n°11/2021, bem assim do art. 3° da Lei Complementar
Municipal n°® 917/2022, com modulacao dos efeitos pelo prazo de 120 dias, a
partir da data do julgamento, sendo ressalvada a irrepetibilidade das verbas
pagas e recebidas de boa-fe.

A titulo informativo, em 28 de junho de 2023, verificamos que a
Camara Municipal, por intermédio das Resolu¢cBes n° 06 a 11/2023, realizou
diversas mudancas administrativas em seu quadro. Além disso, realizou
alteracdes nos vencimentos dos servidores de provimento em comissao, por
meio da Lei Complementar Municipal n® 953/2023, enquanto, para os servidores
de provimento efetivo, por meio da Lei Complementar Municipal n® 954/2023.

Ainda que nao seja objeto das Contas do exercicio ora em exame,
observa-se que a Lei Complementar Municipal n° 953/2023 (Arquivo 40)
estabelece vencimentos para cargos comissionados em patamares superiores
ao subsidio auferido pelo seu superior hierarquico (Arquivo 40, pag. 04),
caracterizando, a nosso ver, novamente um desatendimento a decisdo do

Tribunal de Justica. Desta forma, sugerimos a préxima Fiscalizacdo o
acompanhamento da matéria.

Por fim, ocupados, os cargos em comissao correspondem a
47,32% do total de vagas preenchidas.

B.5.1.1. CONTRATACOES DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO

N&o constatamos contratacdes de pessoal por tempo determinado
no exercicio em analise.

B.5.1.2. REVISAO GERAL ANUAL (RGA)

No exercicio de 2022 foram concedidos reajustes de vencimentos
para os servidores da Camara Municipal de Praia Grande, a titulo de revisdo
geral anual, por meio das Leis Complementares Municipais n° 895, de

14
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18/11/2021, e n° 916, de 05/04/2022, com indices de 9,32%’ a partir de
1°/01/2022 e 10,96% a partir de 1°/04/2022 (Arquivo 43 — IPCA acumulado de
maio/2021 a marc¢o/2022).

Verificamos que tais percentuais ndo restaram compativeis com o
indice de inflagdo acumulada no periodo dos 12 meses anteriores (IPCA de
janeiro/2021 a dezembro/2021 = 10,06%).

B.5.1.3. RESERVA LEGAL

A fixacdo e a majoracdo de vencimentos dos servidores publicos
necessitam de prévia autorizacdo legal para serem instituidas, conforme
estabelece o art. 37, X, da Constituicdo Federal.

O artigo 42 da Resolugdo n° 11, de 14 de dezembro de 2021
(Arquivo 35, pags. 23 a 25), instituiu a Gratificacdo de Qualificacdo — GQ
concedendo aos servidores acréscimos sobre o salario-base variando entre 10%
e 30%, conforme a comprovacao de formacao escolar superior ao exigido para
0 provimento de seu respectivo cargo ou fungcédo. Segundo dados prestados pela
Origem ao Sistema Audesp, foram desembolsados R$ 763.494,94 com tal
gratificagao (Arquivo 44).

Nesta seara, entendemos que a criacdo de gratificagdo, por meio
de Resolucdo, ndo se coaduna com a exigéncia constitucional, evidenciando
desrespeito ao Principio da Reserva Legal. Nesta esteira, trazemos trecho de
posicionamento do STF:

“‘Em tema de remuneragdo dos servidores publicos, estabelece a
Constituicdo o principio da reserva de lei. E dizer, em tema de
remuneracéo dos servidores publicos, nada sera feito senao mediante
lei, lei especifica. CF, art. 37, X, art. 51, IV, art. 52,
XIll. Inconstitucionalidade formal do Ato Conjunto n. 01, de 5-11-2004,
das Mesas do Senado Federal e da Camara dos Deputados” (STF, ADI
3.369-MC, Rel. Min. Carlos Velloso, 16-12-2004, DJ 01-02-2005).

B.5.1.4. CONTAGEM DO TEMPO DE SERVICO

Preliminarmente, verificamos que a apuragcédo de tempo de servico
foi regulamentada pelos artigos 58 a 63 da Lei Complementar Municipal n° 15,
de 28/05/1992 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Praia Grande —
Arquivo 45, pags. 10 e 11).

7 O Projeto de Lei Complementar n° 035/2021 informa que o periodo é de 1°/05/2019 a 30/04/2021, correspondente a
9,32% (Arquivos 41 e 42).
15
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Por meio do tempo de servico, conforme o art. 11 da Lei
Complementar Municipal n° 672, de 12/12/2013, definiu-se que aos ocupantes
do Quadro Permanente do Legislativo, a cada quinquénio - até o limite de quinze
anos de efetivo exercicio no servigo publico - seriam asseguradas promocdes
horizontais, ocorrendo, apds o limite de quinze anos, a promog¢do a cada dois
anos, acrescendo-se ao vencimento-base 5% (cinco por cento) a cada periodo
vencido (Arquivo 46).

Em nossa andlise, verificamos que o quinquénio da Céamara
Municipal ocorre do seguinte modo: acréscimo de 5% (cinco por cento), a cada
cinco anos, até os 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servico publico; e
acreéscimo de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento-base, a cada dois anos,
apos 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servico publico.

N&o obstante, cabe destacar que a Lei Complementar Municipal n°
672/2013 foi revogada pela Lei Complementar Municipal n® 917, de 05 de abril
de 2022 (Arquivo 47), mas a Resolucao n° 11, de 14 de dezembro de 2021, em
seu artigo 35, por possuir redacdo naquele mesmo sentido, manteve tal
adicional. Todavia, a nosso ver, tendo em vista a reserva legal, entendemos que
este trecho da Resolucéo foi igualmente revogado.

Outrossim, conforme o art. 3° da Lei Complementar Municipal n®
20, de 25/08/1992, os servidores, tanto efetivos como estaveis, ao completarem
17 (dezessete) anos de efetivo servi¢o ao Legislativo Municipal, fazem jus a um
adicional equivalente a 50% (cinquenta por cento) da remuneracao total deles
(Arquivo 48).

Assim, em 2022, verificamos que foram considerados para alguns
servidores o cOmputo do tempo de atividade de patrulheiro mirim, conforme
tabela:

Nome Cargo Periodo de Contagem Tem_po

Liquido
Fabiano Cardoso Vinciguerra Patrulheiro Mirim | 07/11/1991 | 01/07/1996 1699
Fabio Cardoso Vinciguerra Patrulheiro Mirim | 07/11/1991 | 01/07/1996 1699
Rosemar Amorim Oliveira Costada | patrulheiro Mirim | 23/04/1993 | 01/02/1996 1015

Arquivo 49, pags. 02,03 e 06.

Em nosso entendimento, a atividade de patrulheiro ndo caracteriza
relacdo de emprego, possuindo na verdade carater socioeducativo com vistas a
aprendizagem profissional para futura insercdo no mercado de trabalho,
restando assim incabivel o seu cOmputo como tempo de servigo, como pode ser
observado no trecho da Decisdo proferida nos autos do Processo n°
2000.03.99.065443-4, pelo Tribunal Regional Federal da 32 Regiao:

16
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“(...) lI- A Atividade exercida pelo patrulheiro mirim tem carater social,
nao podendo ser considerada como atividade empregaticia (...)".

Deste modo, entendemos nao ser possivel a insercao deste tempo
para atender as gratificacfes retromencionadas, assim como para o calculo da
aposentadoria®.

Tendo em vista que os servidores retro possuem mais de 15
(quinze) anos de Casa Legislativa, os tempos de patrulheiro mirim computados
correspondem a periodos entre 2 (dois) e 4 (quatro) anos de servico,
correspondentes a adicionais entre 5% e 10% do salario-base no exercicio, sem
perder de vista, ainda, a maior proximidade que geram para o adicional do art.
3° da Lei Complementar Municipal n° 20/92, que exige 17 (dezessete) anos de
efetivo servico.

B.5.2. SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS

CARGOS VEREADORES PRESIDENTE
Subsidio inicial fixado para a Legislatura — Lei Municipal n° | R$  10.128,90 | R$  10.128,90
1.811, de 13 de outubro de 2016
(+)10,96%= RGA 2022 em 1° de abril de 2022 — Resolugdo | R$  11.141,40 R$ 11.141,40
n° 05/2022

Verificacfes

01 | Arevisdo remuneratéria se compatibiliza com a inflacdo dos 12 meses anteriores? Nao

02 | A fixagdo ou revisdo é anterior a vedagdo imposta pelo artigo 8°, inciso I, da Lei Nao
Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020?

03 | Houve efeitos financeiros decorrentes de nova fixagédo ou revisdo no exercicio de Sim
202272

04 | A RGA se deu no mesmo indice e na mesma data dos servidores do Legislativo? Sim

05 | Foram apresentadas as declara¢gfes de bens nos termos da Lei n°® 8.429, de 2 de Sim
junho de 1992, alterada?

06 | Eventuais situag6es de acumulos de cargos/fung8es dos agentes politicos estavam | Prejudicado
regulares?

Preliminarmente, conforme informado no relatorio de contas de
2021 (TC-006662.989.20-1), ndo houve alteracdo na Lei Municipal n° 1.811, de
13/10/2016 (Arquivo 50), a qual fixou os subsidios para a Legislatura de
2017/2020, em percentual e ndo valor monetario, correspondendo a 40%
dos subsidios dos Deputados Estaduais, em afronta ao artigo 37, inciso XllI,
da Constituicdo Federal.

Outro ponto destacado quando do exame do ato fixatorio vigente
se referiu ao erro de forma quanto a utilizacdo de lei ordinéaria ao inves de
resolucéo para estabelecimento dos subsidios dos Vereadores, haja vista que

8 Conforme julgamento nos autos do TC-024308.989.18-5.
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a matéria € interna corporis, exclusiva do Poder Legislativo, bem como sé produz
efeitos internos, ndo dependendo da sancdo do Chefe do Poder Executivo.

Em 15/12/2020 foi editada a Resolucdo n°® 01/2020 (Arquivo 51),
gue manteve a vinculacdo percentual de subsidios, todavia, fixando a data de
21/06/2016 como referéncia, e estabelecendo o valor de R$ 10.128,90 para o
subsidio, entretanto, tal normativo foi editado apds o periodo eleitoral, mantendo,
assim, o panorama de irregularidade formal da matéria®.

Em razdo das irregularidades retro constarem do relatério das
contas de 2021 da Camara Municipal de Praia Grande (TC-006662.989.20-1),
exercicio de exame do ato fixatério vigente, deixamos de levar, nesta ocasiao,
esse apontamento a concluséo (principio do non bis in idem).

Por outro lado, insta salientar sobre a Resolu¢do n°® 12/2021, que
concedeu uma revisao geral anual de 9,32% aos subsidios dos Vereadores
(Arquivo 52), a partir de 1°/01/2022, compatibilizando-se com o periodo de
05/2019 a 04/2021, assim como foi fixado aos servidores da Camara Municipal
por meio da Lei Complementar Municipal n® 895, de 18/11/2021 (Arquivos 41 e
43, pag. 02). Consequentemente, o valor do subsidio dos Edis foi de R$
10.128,90 para R$ 11.072,91.

Na sequéncia também ocorreu revisdo geral anual referente ao
periodo de maio/2021 a marc¢o/2022 (10,96% - Arquivo 53), por intermédio da
Resolucdo n°® 05/2022, a partir de 1°/04/2022, assim como foi fixado aos
servidores da Camara Municipal por meio da Lei Complementar Municipal n°
916, de 05/04/2022. Deste modo, o valor do subsidio dos Edis foi de R$
11.072,91 para R$ 12.286,50.

Em nosso entendimento, especificamente com relacdo a
Resolucado n° 12/2021, que concedeu revisao salarial de 9,32%, correspondente
ao periodo de 05/2019 a 04/2021, houve reajuste referente a periodo anterior ao
do inicio da legislatura, destacando, nesse sentido, que ja ocorreu a declaracéo
de inconstitucionalidade da norma na ADI n°® 2142028-88.2022.8.26.0000 pelo
TISP — Arquivo 39 (regra da anterioridade da legislatura para a fixacdo do
subsidio dos Vereadores - arts. 29, inciso VI, 37, incisos X e XIIl, e 39, 84°, todos
da CF).

Em 08 de julho de 2022, em face da referida ADI (Arquivo 54), o
Tribunal de Justica deferiu parcialmente medida liminar determinando a
suspensao da Resolugdo n° 12/2021. Para atender ao determinado, a Camara
Municipal reduziu em 9,32% o valor do subsidio que estava sendo pago (R$

® Sendo inclusive nesse sentido a decisdo do TJSP na ADI n° 2142028-88.2022.8.26.0000 — Arquivo 39, com a
declaragédo da inconstitucionalidade da Resolugdo n° 01/2020.
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12.286,50), resultando no valor de subsidio de R$ 11.141,40%°, pago a partir de
julho/2022. Cabe destacar que as verbas pagas nao deveriam ser devolvidas
aos cofres publicos.

Quanto a esta acdo, em 10/05/2023 ocorreu seu julgamento,
conforme o Acérddo acostado no Arquivo 39, confirmando a declaracdo da
inconstitucionalidade da Resolucéo n°® 12/20211,

Por sua vez, com a edicdo da Resolucdo n°® 05/2022, até o
deferimento da medida liminar em relacdo a suspensdo da Resolugcdo n°
12/2021, a revisédo no subsidio ocorrida no exercicio de 2022 era de 21,30%,
assim, nao restando compativel com o indice de inflagdo acumulada no periodo
dos 12 meses anteriores (11,30% - abril/21 a marco/22 - Arquivo 55).

Em que pese igualmente contrariar o cerne da decisdo do TJSP a
respeito da Resolucdo n° 12/2021, a Resolucéo n° 05/2022 (revisao de 10,96%)
continuou sendo aplicada aos subsidios dos Vereadores de julho a
dezembro/2022.

B.5.2.1. LIMITACAO COM BASE NOS SUBSIDIOS DO DEPUTADO
ESTADUAL (ARTIGO 29, INCISO VI, CONSTITUICAO FEDERAL)

B.5.2.1.1. VEREADORES

- Subsidio com a revisdo concedida pela Resolugao n°® 12/2021:

Populagao do Municipio 349.935 % Valor Limite

Subsidio Deputado Estadual | R$ 25.322,25] 60,00%] 15.193,35 |
Diferenca individual

Subsidio do Vereador [ R$ 11.072,91 | 43,73% | 4.120,44 |A menor

Nimero de Vereadores 21

NUumero de meses 3

Subsidios dos Vereadores R$ 697.593,33
Valor maximo p/ Vereadores | R$ 957.181,05
Diferenca total R$ 259.587,72 | Amenor

10 Entendemos que com a suspensdo da Resolugdo n° 12/2021, a Camara deveria ter considerado o subsidio de
dezembro/2021 (R$ 10.128,90) e, face a sua deciséo de aplicar a Resolug&o n° 05/2022, conceder sobre o referido valor
o indice de 10,96%, resultando no valor de R$ 11.239,03.

11 Digno de nota que a matéria é objeto de julyamento pelo Supremo Tribunal Federal, no RE 1.344.400-SP, com tema
afetado a repercussao geral da questao constitucional suscitada, admitida em 17 de dezembro de 2021, de Relatoria do
Ministro Luiz Fux, que propds a tese de que: “E inconstitucional lei municipal que prevé o reajuste anual do subsidio de
agentes politicos municipais, por ofensa ao principio da anterioridade, previsto no art. 29, VI, da Constituicdo Federal”.
Disponivel em: https://portal.stf.jus.br/processos/downloadPeca.asp?id=15349712123&ext=.pdf
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- Subsidio ap6s a concesséao de revisao pela Resolugédo n° 05/2022:

Populagao do Municipio 349.935 % Valor Limite

Subsidio Deputado Estadual | R$ 25.322,25 ] 60,00%] 15.193,35 |
Diferenca individual

Subsidio do Vereador [ R$ 12.286,50 | 48,52% | 2.906,85 |A menor

Nimero de Vereadores 21

NUumero de meses 3

Subsidios dos Vereadores R$ 774.049,50
Valor maximo p/ Vereadores | R$ 957.181,05
Diferenca total R$ 183.131,55 | Amenor

- Subsidio ap6s deciséo liminar do Tribunal de Justica suspendendo a Resolucéo
n° 12/2021.:

Populagao do Municipio 349.935 % Valor Limite

Subsidio Deputado Estadual | R$ 25.322,25 ] 60,00%] 15.193,35 |
Diferenca individual

Subsidio do Vereador [ R$ 11.141,40 | 44,00% | 4.051,95 |A menor

Nimero de Vereadores 21

NUumero de meses 6

Subsidios dos Vereadores R$ 1.403.816,40
Valor maximo p/ Vereadores | R$ 1.914.362,10

Diferenca total R$ 510.545,70 | Amenor

Célculo do subsidio dos Vereadores em 2022 ............... R$ 2.875.459,23
Valor maximo para Vereadores em 2022 .........cccccceeeeennn. R$ 3.828.724,20
Diferenca total a menor em 2022 ..........cccovvvvviiieeeneeennnnns R$ 953.264,97

N&o houve fixacao diferenciada para o Presidente da Camara.

B.5.2.2. LIMITACAO COM BASE EM 5% DA RECEITA DO MUNICIPIO
(ARTIGO 29, INCISO VII, CONSTITUICAO FEDERAL)

O total da despesa com remuneracao dos Edis obedeceu ao limite
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do artigo 29, VII, da Constituicdo Federal, perfazendo 0,25%%.

B.5.2.3. LIMITACAO COM BASE NO SUBSIDIO DO PREFEITO (ARTIGO 37,
INCISO XI, CONSTITUICAO FEDERAL)

Subsidio anual fixado para o Prefeito | R$  410.093,34 | Pagamento:
Subsidio anual pago p/ Presidente da Camara | R$ 136.926,63 | |Correto
Subsidio anual pago para cada Vereador | R$ 136.926,63 | |Correto

Remuneracédo do Prefeito extraida do Arquivo 59, pag.08.
Remuneracao dos Vereadores conforme item B.5.2.1.1.

B.5.2.4. PAGAMENTOS

B.5.2.4.1. VEREADORES

Verificacfes
01 | Pagamento de Verbas de Gabinete Né&o
02 | Pagamento de Ajudas de Custo Né&o
03 | Pagamento de Auxilios N&o
04 | Pagamento de Encargos de Gabinete N&o
05 | Pagamento de Sessdes Extraordinarias N&o

Declarag&o no Arquivo 60.

Conforme nossos calculos, ndo foram constatados pagamentos
maiores que os fixados.

Por intermédio de certiddo obtida na Prefeitura Municipal,
verificamos que ndo ha acordos de parcelamento de agentes politicos (Arquivo
61).

B.5.2.4.2. PRESIDENTE DA CAMARA

Conforme nossos calculos, ndo foram constatados pagamentos
maiores que os fixados.

12 Receita Tributaria Ampliada 2021: R$ 1.131.125.426,91
(-) Despesa total com remuneragdo dos Vereadores: R$ 2.869.888,53
Percentual Resultante: 0,25%

Receita Tributaria Ampliada extraida do Sistema Audesp, com base nas informagdes fornecidas pela Origem (Arquivo
28). Adiferengcaamenor de R$ 5.570,70 em relagéo ao valor demonstrado no item B.5.2.1.1. diz respeito ao periodo
de substituicdo legal do Vereador Marco Antonio de Sousa assumindo o cargo de Prefeito Municipal em exercicio de
16 a 30 de setembro de 2022 (Arquivo 56). Cabe destacar que consideramos 0 montante conforme a ficha financeira
dos Vereadores (Arquivo 57), tendo em vista que, conforme informado pela Origem (Arquivo 58), a diferenca ocorreu
devido a uma falha no sistema.
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B.6. OUTROS PONTOS DE INTERESSE

Na amostra, o exame documental mostrou a seguinte falha:

B.6.1. BENS PATRIMONIAIS

Preliminarmente, conforme certiddo fornecida pela Origem, a
Camara Municipal, em 2022, realizou o levantamento geral dos bens moveis e
imoéveis (Arquivo 62).

Ademais, verificamos que o saldo da conta contébil que evidencia
0s bens moéveis da Camara, em 31/12/2022, possuia 0 montante de R$
2.790.308,04, sendo compativel com o saldo apresentado no inventario anual na
mesma data (Arquivos 63 e 64).

Durante nossa inspecgédo in loco, a fim de proceder aos testes
fisicos, a Origem forneceu documento dos bens com sua localizagédo atualizada
em 2023 (Arquivo 65); em nossos testes, constatamos que varios bens que estéo
lancados no sistema - com saldo - deveriam ter sua baixa lancada.

” o«

Estes itens estdo sendo lancados nos “setores” “044-Patriménio
Baixa” e “040-Camara Municipal de Praia Grande”, os quais estdo sendo
utilizados para a baixa do patrimdénio de bens, mas que continuam compondo o
saldo contébil. Desta forma, comparamos o mesmo documento para o periodo
de 31/12/2022 (Arquivo 66), constatando idéntica falha.

A titulo ilustrativo podemos verificar que o item “2109 — Mesa — R$
690,00” esta constando do saldo do exercicio de 2022 (Arquivo 63, pag. 59),
todavia, esta langado no setor “Patrimbnio Baixa” (Arquivo 66, pag. 217).
Consequentemente, o saldo patrimonial estd computando o valor de um bem
gue nao pertence mais ao patriménio da Camara, denotando que ele néo retrata
a realidade, em prejuizo da Evidenciacao Contabil.

PERSPECTIVA C: ANALISE DE CONTRATACOES

No exercicio em exame nao foram enviados contratos ao Tribunal.

Sob amostragem, nas verificagcdes in loco, ndo constatamos falhas
de instrucdo envolvendo os procedimentos licitatérios, as dispensas de licitacao,
as inexigibilidades, os contratos, os termos aditivos e as execug¢des contratuais.
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PERSPECTIVA D: TRANSPARENCIA NA GESTAO PUBLICA

D.1. CUMPRIMENTO DE DETERMINACOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
RELACIONADAS A TRANSPARENCIA

Verificacbes

O Municipio regulamentou a Lei de Acesso a Informacédo? (Lei Federal n°
1 12.527/2011, artigo 45). Caso positivo, a legislagao explicitamente abarca o SIM3
Poder Legislativo?

A Cémara mantém site na Internet com informacgdes atualizadas
periodicamente?

O site possibilita a gravagéo de relatérios em diversos formatos eletrénicos,
3 inclusive abertos e ndo proprietérios, tais como planilhas e texto (CSV), de SIM
modo a facilitar a anélise das informagfes?

O acesso a pagina/Portal de Transparéncia independe de utilizacdo de

SIM

4 senhas ou de cadastramento de usudrios? =l

5 A Céamara regulamentou e efetivamente disponibiliza o Servigo de Informagéo SIM
ao Cidadao, fisico e por meio eletrdnico? (LF n° Lei 12.527/2011)

6 Publicagdo dos valores do subsidio e da remuneracao dos cargos e empregos SIM

publicos? (CF, artigo 39, § 6°)
7 Contas disponiveis a populacéo, ao longo do exercicio? (LRF, artigo 49) SIM

8 Publicagdo ou divulgacdo do Relatério de Gestéo Fiscal? (LRF, artigo 55, § SIM
2° e artigo 63, inciso Il, “b”)
Fonte: Arquivo 67.

A Céamara Municipal certificou que, em atendimento a LRF, artigo
55, § 2° e artigo 63, inciso Il, “b”, houve divulgacdo dos Relatérios
Quadrimestrais da Gestdo Fiscal do exercicio de 2022 na pagina eletrbnica da
Céamara e em jornais, sendo que copia das publicacdes no jornal Diério do Litoral
em 31/05/2022 e no jornal A Tribuna em 30/09/2022 e 30/01/2023 (Arquivo 67,
pags. 10 a 13).

Insta salientar que os Relatdrios de Gestao Fiscal publicados, tanto
no Portal quanto nos jornais, ndo apresentam as devidas assinaturas dos
responsaveis, assim como ndo consta o nome do responsavel pelo Controle
Interno, em desacordo com o artigo 54 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Certificou também, em atendimento a LRF, artigo 49, que as
Contas do Poder Executivo foram disponibilizadas a populagdo ao longo do
exercicio, na Sede da Camara Municipal e em seu site, no link de Acesso a

Informacéo (Arquivo 67, pag. 14).

Também enviou cépia da publicacéo dos valores dos subsidios, da
remuneracao dos cargos e empregos publicos e das fungbes gratificadas em

13 Regulamentada no ambito do Legislativo por meio do Ato da Mesa n° 02/2016 (Arquivo 67, pags. 01 a 04).
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31/12/2022, inserida no Diario do Litoral em 10/01/2023, em atendimento a CF,
artigo 39, 8 6° (Arquivo 67, pags. 16 e 17).

D.2. FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADQOS AO SISTEMA AUDESP

Como demonstrado no item B.5.1 deste relatério, foram
constatadas divergéncias entre os dados da Origem e aqueles apurados no
Sistema Audesp a partir das informacdes transmitidas.

PERSPECTIVA E: OUTROS ASPECTOS RELEVANTES

E.1. FISCALIZACAO ORDENADA

Na&o foi realizada Fiscalizagdo Ordenada no 6rgéo no exercicio em
exame.

E.2. DENUNCIAS / REPRESENTACOES / EXPEDIENTES

N&o chegou ao nosso conhecimento a formalizacdo de denuncias,
representacdes ou expedientes.

Foram instaurados procedimentos administrativos, conforme
relacdo juntada no arquivo 68. N&o foi informada a instauracdo de Comissdes de
Inquérito.

Dentre os temas afetos a esta E. Corte, reputamos de bom alvitre
destacar que o processo administrativo disciplinar, realizado por meio da Portaria
GPC n° 017/2022, resultou na demisséo dos servidores de cargo efetivo Srs.
Fabio Cardoso Vinciguerra e Fabiano Cardoso Vinciguerra.

14 Em resumo, informamos que o resultado da demiss&o do Sr. Fabiano Cardoso Vinciguerra foi devido a direcionamento
na licitacdo, falta de urbanidade com outros servidores, descumprimento de ordem legal e recebimento de dupla
gratificagcdo. Com relagdo ao Sr. Fabio Cardoso Vinciguerra, o resultado foi devido a hiper valorizagdo de salarios,
transbordo ilegal de cargo, problemas relacionados ao concurso publico n® 01/2014 (indicacdo de modalidade licitatéria
errada e participa¢@o no concurso, apesar de ter participado de sua elaborag&o) e violagao ao principio da hierarquia
administrativa.
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E.3. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E RECOMENDACOES
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

No decorrer do exercicio em analise, constatamos o atendimento a
Lei Organica. Por outro lado, constatamos o ndo atendimento as Instrucdes
deste Tribunal, tendo em vista que houve atrasos no envio de informagdes ao
Sistema Audesp, conforme quadro a seguir:

. Més de Data Prazo de | Entregue no
Tipo de Documento Referéncia Ano Entrega Prazo Data de Entrega
Publ. RGF - Legislativo 4 2022 31/05/2022 N&o 26/01/2023
SisCAA 12 2021 31/01/2022 Nao 03/02/2022
Conciliagdes Bancarias 10 2022 | 01/12/2022 N30 02/12/2022
Mensais

No que se refere as recomendacdes desta Corte, haja vista os 02
(dois) ultimos exercicios apreciados, verificamos que, no exercicio em exame, 0
Legislativo descumpriu as seguintes:

Exercicio TC DOE Data do Transito em julgado
2014 002732/026/14 08/03/2022 15/03/2022
Recomendacdes:

-Aprimore o planejamento, abstendo-se de superestimar seu orgamento (item B.1.1.);
-Reveja seu quadro de pessoal, extinguindo ou transformando em efetivos os cargos em comissao cujas
atribuicbes ndo possuem caracteristicas de chefia, direcdo ou assessoramento (item B.5.1.).

Destacamos que o Legislativo cumpriu as recomendacodes desta
Corte constantes nas contas de 2017 (TC-006233.989.16-9), que teve seu
transito em julgado em 02/02/2022.

Ademais, as contas do exercicio de 2015 (TC-000896/026/15)
ainda nédo transitaram em julgado, cuja publicacdo do Acérdao foi realizada no
Diario Oficial em 10/02/2021, razdo pela qual as correspondentes
recomendacdes serdo objeto de andlise no exame das contas futuras.

As contas do Legislativo Municipal dos exercicios de 2016 (TC-
005043.989.16-9) e 2018 (TC-005278.989.18-1), tiveram seu transito em julgado
em 08/05/2023 e 09/11/2022, respectivamente, motivo pelo qual as
correspondentes recomendacdes seréo objeto de analise no exame das contas
futuras.

Ja as contas dos exercicios de 2019 (TC-005619.989.19-7), 2020
(TC-003967.989.20-3) e 2021 (TC-006662.989.20-1) permanecem em tramite

nesta Corte de Contas.
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E.4. JULGAMENTO DAS CONTAS DO PODER EXECUTIVO

Exercicio Processo Parecer Resultado do Julgamento
2020 TC-003328.989.20-7 Favoravel Acatou o Parecer do TCESP®®
2019 TC-004980.989.19-8 Favoravel Acatou o Parecer do TCESP16
2018 TC-004639.989.18-5 Favoravel Acatou o Parecer do TCESPY

Contas do exercicio de 2021 (TC-007311.989.20-6) em tramite neste E. Tribunal.

PERSPECTIVA F: RESTRICOES DE ULTIMO ANO DE MANDATO

F.1. LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

F.1.1. COBERTURA MONETARIA PARA DESPESAS EMPENHADAS E
LIQUIDADAS NOS DOIS ULTIMOS QUADRIMESTRES

O quadro a seguir demonstra a apuracéo do artigo 42 da LRF:

Evolucédo da liquidez entre 30.04 e 31.12 do exercicio de: | 2022
Disponibilidade Financeira em 30.04 R$ 6.386.887,75
(-) Saldo de Restos a Pagar em 30.04 R$ =
(-) Empenhos Liquidados a Pagar em 30.04 R$ 42.369,96
(-) Valores Restituiveis R$ 85.414,55
Liquidez em 30.04 R$ 6.259.103,24
Disponibilidade Financeira em 31.12 R$ 3.724.437,32
(-) Saldo de Restos a Pagar Processados em 31.12 R$ 796.456,46
(-) Cancelamentos de Empenhos Liquidados

(-) Cancelamentos de Restos a Pagar Processados

(-) Despesas do exercicio em exame empenhadas no préximo

(-) Valores Restituiveis R$ 5.337,39
Liquidez em 31.12 R$ 2.922.643,47

Apuracao a partir de informac@es fornecidas pela Origem ao Sistema Audesp (Arquivo 70).

Saldo de Restos a Pagar Nao Processados em 31/12/2022 no valor de R$ 2.922.643,47 (Arquivo
22, pag. 09).

15 Conforme Decreto Legislativo n® 12, de 25/04/2023 (Arquivo 69).
16 Conforme Decreto Legislativo n® 08, de 12/04/2022.
17 Conforme Decreto Legislativo n® 19, de 20/10/2020.
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F.1.2. DESPESA DE PESSOAL NOS ULTIMOS 180 (CENTO E OITENTA)
DIAS DO MANDATO

Despesas de Pessoal nos ultimos 180 dias do mandato no exercicio de: | 2022
Més Despesas de Pessoal Receita Corrente Liquida % Parametro
06 | R$ 19.401.458,65 | R$ 1.829.277.210,40 1,0606%
07 | R$ 19.816.035,07 | R$ 1.850.760.342,44 1,0707%
08 | R$ 20.134.231,67 | R$ 1.880.265.240,55 1,0708%
09 | R$ 20.679.808,17 | R$ 1.896.484.944,95 1,0904% 1,0606%
10 | RS 21.300.966,89 | R$ 1.915.168.694,41 1,1122%
11 | R$ 21.624.708,48 | R$ 1.922.430.473,29 1,1249%
12 | R$ 23.696.641,12 | R$ 1.943.957.182,50 1,2190%
Aumento de despesas nos ultimos 180 dias do mandato em: | 0,16%

Evidenciado no quadro anterior, 0 aumento da taxa da despesa de
pessoal ndo tem relacdo com atos de gestdo expedidos a partir de 5 de julho do
exercicio em exame; tal incremento provém de leis editadas antes do presente
lapso de vedacéao, restando por isso atendido o artigo 21, inciso Il, da LRF.

Verificamos que favoreceu o aumento da despesa a convocacao
de aprovados do Edital n® 001/2022, em 04 de julho de 202218, para os seguintes
cargos de provimento efetivo na Camara Municipal:

Quantidade de
Convocados

Oficial Legislativo 20
Tradutor e Intérprete de Libras
Agente Administrativo
Analista Técnico de Informagfes
Contador
Analista Juridico
Analista Financeiro
Jornalista

Cargo

RiR(R(R(R[RN

Arquivo 71.

Também, observamos que a folha de pagamento teve um aumento
em dezembro/2022, devido aos valores com 13° salario (Arquivo 72).

Com base no artigo 59, 8§ 1° inciso V, da LRF, a Camara foi
alertada, por 4 vezes sobre possivel descumprimento da norma fiscal em analise
(Arquivo 73).

18 Portarias emitidas em 1° de julho de 2022.
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SINTESE DO APURADO

ITENS
PLANEJAMENTO PARCIALMENTE
REGULAR
CONTROLE INTERNO PARCIALMENTE
REGULAR
ENCARGOS - Recolhimentos ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS? SIM
ENCARGOS - Recolhimentos ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS? SIM
LIM:TES FINANCEIROS CONSTITUCIONAIS - Atendido o limite da despesa SIM
total?
LIMITES FINANCEIROS CONSTITUCIONAIS - Atendido o limite percentual para SIM
a folha de pagamento?
LEI D'E_ RESPONSABILIDADE FISCAL - Despesa de pessoal em dezembro do 1.22%
exercicio em exame '
SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS - Atendido o limite constitucional SIM
remuneratério do Vereador?
SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS - Atendido o limite constitucional SIM
remuneratério do Presidente?
SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS - Atendido o limite constitucional da SIM
despesa total com remuneracdo dos edis?
SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS - Pagamento de Verba de Gabinete ou NAO
assemelhada?
SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS - Pagamento de Sessoes NAO
Extraordindrias?
RESTRICOES DE ULTIMO ANO DE MANDATO - Atendido o artigo 42 da LRF? SIM
RESTRIQOES DE ULTIMO ANO DE MANDATO - Atendido o artigo 21, inciso I,
da LRF? il

CONCLUSAO

Observada a instrucao processual aplicavel ao julgamento aludido
no artigo 33 da LOTCESP, a Fiscalizacdo, na conclusdo de seus trabalhos,
aponta as seguintes ocorréncias:

A.1.1. ELABORACAO DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

e O horario das audiéncias publicas para debater os planos orcamentarios
nao estimula a participacdo popular, especialmente a participacdo dos
cidadaos que trabalham em horario comercial;

e A Céamara Municipal ndo encaminhou formalmente, ao Executivo,
levantamento das demandas da populacdo antes da elaboracdo do
orcamento, de modo a auxiliar na concepc¢do dos diagnosticos
necessarios para a previsao das politicas publicas a serem executadas;
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A.3. CONTROLE INTERNO

B.1.1.

B.1.2.

Falta de segregacdo de funcdes, eis que o0s responsaveis pelo Controle
Interno também exerceram seus cargos efetivos de Diretor do
Departamento de Patrimbnio e de Pessoal e Procuradora, o que
entendemos poder resultar na limitacdo da efetividade de sua atuacao,
além de possivel conflito de interesses (reincidéncia);

N&o foram apresentados o relatorio periddico do 1° quadrimestre nem o
planejamento dos roteiros de acompanhamento do Controle Interno,
devidamente aprovados pelo responsavel, bem como planos anuais ou
plurianuais, descumprindo o previsto no 8§ 1° do artigo 67 das Instrucdes
n° 01/2020 do TCESP.

REPASSES FINANCEIROS RECEBIDOS E DEVOLUCAO

Histérico de superestimativa dos repasses recebidos, de modo que,
no exercicio analisado, a Camara devolveu aos cofres do Executivo
parcela equivalente a 22,39% dos duodécimos, o que denota ndao haver
indicacao material da necessidade desse volume de recursos com gastos
imprescindiveis ao exercicio da atividade institucional do Legislativo, cuja
evolucdo anual da despesa é permanentemente acompanhada pela
Fiscalizacdo (reincidéncia);

Ainda assim, na previsdo dos repasses para 0 exercicio seguinte,
constante da Lei Orcamentaria Anual do exercicio de 2023, a fixacdo das
despesas da Camara nao levou em consideracdo o histérico recente,
acrescendo 8% em relacao ao total de recursos previstos no exercicio em
exame (reincidéncia);

N&o obstante o volume de recursos venha se mostrando dentro dos
limites constitucionais e seja da respectiva algada discricionaria do Poder
Legislativo Municipal a formulacdo da sua proposta orcamentaria,
destacamos a situacao quanto a inobservancia ao disposto nos artigos 30
da Lei Federal n° 4.320/64 e 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal
(reincidéncia e desatendimento de recomendacéao);

RESULTADOS FINANCEIRO, ECONOMICO E SALDO PATRIMONIAL

Resultados devem ser vistos com ressalvas diante do que consta no item
B.6.1. Bens Patrimoniais (bens sem baixa patrimonial);

B.2. ENCARGOS

Pagamento de juros e multas no montante de R$ 8.475,60, caracterizando
despesa impropria;
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B.5.1. QUADRO DE PESSOAL

e O quadro de pessoal informado ao sistema Audesp apresenta
divergéncias com o quadro publicado, denotando falta de fidedignidade
da informacao prestada;

e Existéncia de cargos comissionados que ndo possuiam uma descricdo
clara e objetiva ou com destinacdo ao desempenho de atividades
burocraticas, técnicas ou operacionais, em desacordo com a
jurisprudéncia do STF, bem como ao artigo 37, V, da Constituicdo Federal,
inclusive com decisdo do TJSP nesse sentido;

B.5.1.2. REVISAO GERAL ANUAL (RGA)

e A RGA de 2022 nédo restou compativel com o indice de inflacdo
acumulada no periodo dos 12 meses anteriores (IPCA de janeiro a
dezembro/2021 = 10,06%), tendo sido concedidos 2 reajustes, 9,32% a
partir de janeiro e 10,96% a partir de abril;

B.5.1.3. RESERVA LEGAL

e Instituicdo de gratificacdo por meio de Resolucdo, em desrespeito ao art.
37, X, da Constituicdo Federal;

B.5.1.4. CONTAGEM DO TEMPO DE SERVICO

e Computo do tempo de servico de Patrulheiro Mirim, atividade exercida em
carater social, ndo podendo ser considerada como atividade
empregaticia, influenciando no pagamento de quinquénios e contagem
para adicional;

B.5.2. SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS

e A RGA de 2022 nao restou compativel com o indice de inflagdo
acumulada no periodo dos 12 meses anteriores (IPCA de janeiro a
dezembro/2021 = 10,06%), tendo sido concedido reajuste de 21,30% até
o deferimento de medida liminar pelo Tribunal de Justica (08 de julho de
2022), suspendendo a Resolucao n° 12/2021;

e Consoante decisdo do TISP em sede de ADI, a RGA de 2022 concedida
por meio da Resolucdo n° 12/2021 se refere a periodo anterior a
legislatura, consequentemente, majorando o subsidio indevidamente, em
dissonancia com o Principio da Anterioridade;

e Em que pese igualmente contrariar o cerne da decisao do TJSP a respeito
da Resolucao n° 12/2021, a Resolucéo n°® 05/2022 (reviséo de 10,96% a
partir de 1°/04/2022) continuou sendo aplicada aos subsidios dos
Vereadores de julho a dezembro/2022;
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B.6.1. BENS PATRIMONIAIS

e Existéncia de bens patrimoniais no saldo contabil, apesar destes ndo mais
fazerem parte do patriménio da Camara Municipal, pois ndo existem ou
nao foram localizados, denotando que o saldo patrimonial ndo retrata a
realidade, em prejuizo da Evidenciagdo Contabil (item B.1.2.);

D.1. CUMPRIMENTO DE DETERMINACOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
RELACIONADAS A TRANSPARENCIA

e Os Relatorios de Gestdo Fiscal ndo possuem as assinaturas dos
respectivos responsaveis, assim como ndo evidenciam o responséavel
pelo Controle Interno, em desacordo com o artigo 54 da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

E.3. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E RECOMENDACOES
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

e Descumprimento das Instru¢des deste Tribunal, tendo em vista que houve
atrasos no envio de informagdes ao Sistema Audesp (reincidéncia);

e Desatendimento as recomendacdes desta Corte de Contas (itens B.1.1.
e B.5.1. deste relatério).

A consideracgéo de Vossa Senhoria.

UR-20, 18 de agosto de 2023.

Claudio Monteiro Moraes Wilson Machado
Agente da Fiscalizacao Agente da Fiscalizacao
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