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CONTROLE
INTERNO

ERRATA NO RELATORIO DO 32 QUADRIMESTRE
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CONTROLE INTERNO

ERRATA NO RELATORIO DO 32 QUADRIMESTRE DO EXERCICIO DE 2019

Foi identificado erro em férmula de célula na quantidade de cargos ocupados e
vagos das funcdes gratificadas constantes da planilha do Quadro de Pessoal (pag. 11), relativo ao 32
Quadrimestre de 2019 e portanto, retifica e emite a presente errata para o devido conhecimento.

ERRATA

2. GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

2.3 Quadro de Pessoal

O Quadro de Pessoal, nos itens que se seguem, apresentam as seguintes informagdes:

DENOMINACAO °
¢ PROVIMENTO | N2 DE CARGOS | ocyPADOS | VAGOS|  VENCIMENTO
A ‘ B ‘ C TOTAL
Encarregado:
XX) pelos Servigos de Rede e Comunicagao De: 0 De: 1
de Dados X 1 Para: 1 Para: 0 R$ 4.431,00
XXII) pelos Servios de T t X 1 Pell P! | R 8.826,84
) pelos Servicos de Transporte Para: 1 Bhra: 0 .826,
Forma de Provimento: (A) Estatutarios - (B) Comissionados - (C)Fungao Gratificada

Nao ocorreram alteracdes no nimero de estatutarios ou comissionados.

Praia Grande, 15 de junho de 2020.

MARCOS PASTORELLO
Controle Interno




